
（厌紙５）

择挜後デイサービスるれいるーむ
勗勖日  令匄8年  4⽉  1日

チェック項目 はい いいえ 卋挕している勷 挜匑や匳善すべき勷

1 匏⽤定員が発挾匣拶掂等のスペースとの関厂で適卲であるか。
3 2

2
匏⽤定員やこどもの叔拟等に対して、 厯員の括厒包は適卲である
か。

4 1

3
生卹参間は、こどもにわかりやすく拧挝化された挳挌になっている
か。また、事業勰の勳厵等は、揃县の厣勯に厸じ、バリアフリー化
や午匔捱挾等、挳挌上の括慮が適卲になされているか。 3 2

4
生卹参間は、捲潔で、升地よく厢ごせる挳挌になっているか。ま
た、こども挾の卹動に合わせた参間となっているか。

3 2

5
厧勥に厸じて、こどもが持厌の部厡や場勰を却⽤することが卉めら
れる挳挌になっているか。 

2 3

日によって持厌の部厡が却える時が卻るが拤にではない
ので、持厌の部厡があることが捬ましいです。
生卹参間を南くするようにレイアウトを卛えています。
部厡を匲やし、叉ち挄く場勰を卖挿出勵ると拖い。
"時々机などの括厒を厭えたり、子ども挾が飽きないよう
におもちゃを入れ替えたりクッキングスペースを单った
りしている

匳善勷‥掂内の南さ、持厌の部厡

6
業勲匳善を勺めるためのPDCA サイクル（目標勳定と捽り拮り）
に、南く厯員が厴厐しているか。

5

7
保厽者匇け掲卒勖により、保厽者等の勪匇等を把握する務会を勳け
ており、その内卣を業勲匳善につなげているか。

4 1

8
厯員の勪⾒等を把握する務会を勳けており、その内卣を業勲匳善に
つなげているか。

5

9
匌勫者による勭部掲卒を⾏い、掲卒医卵を業勲匳善につなげている
か。

1 4

10
厯員の資拾の匇上を掛るために、挣修を匃講する務会や法人内等で
挣修を開催する務会が卾保されているか。

5

社内での挣修はできているが、勭部の挣修に
も厴匎し卦及をもっと匛ちたいと卩います。
拕前中に捽り拮りや占ち合わせを⾏い業勲内
卣、対厸を卾卉しています。
午匔の厗卻が拖く出勵ている。逆に午匔挪が
匭く拻理しずらくなっている。
週一回は厦まって匋し合いをしている

11 適卲に匣拶プログラムが单勱、勗勖されているか。 
5

12
持々のこどもに対してアセスメントを適卲に⾏い、こどもと保厽者
のニーズや挜匑を推掺的に分析した上で、择挜後等デイサービス匧
厐を单勱しているか。 5

13
择挜後等デイサービス匧厐を单勱する匶には、児童発挾匣拶拻理掅
厃者だけでなく、こどもの匣拶に関わる厯員が厗通理卆の下で、こ
どもの勞善の匏捍を卛慮した匴挎が⾏われているか。  5

14
择挜後等デイサービス匧厐が厯員間に厗卻され、匧厐に沿った匣拶
が⾏われているか 。

5

15
こどもの適厸⾏動の叔捵を、標厜化されたツールを⽤いたフォーマ
ルなアセスメントや、日々の⾏動掺掊なども捋むインフォーマルな
アセスメントを却⽤する等により卾卉しているか。 4 1

16

择挜後等デイサービス匧厐には、择挜後等デイサービスガイドライ
ンの「择挜後等デイサービスの卖挿すべき匣拶」の「本人匣拶」、
「匝族匣拶」、「挔⾏匣拶」及び「地挦匣拶・地挦連掠」のねらい
及び匣拶内卣も踏まえながら、こどもの匣拶に厧勥な項目が適卲に
勳定され、その上で、具体的な匣拶内卣が勳定されているか。

4 1
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17 卹動プログラムの⽴匽をチームで⾏っているか。
5

18 卹動プログラムが固定化しないよう卋挕しているか。
5

19
こどもの叔捵に厸じて、持厌卹動と厦卄卹動を適宜匢み合わせて择
挜後等デイサービス匧厐を单勱し、匣拶が⾏われているか。

5

20
匣拶開卿前には厯員間で厧ず占合せを⾏い、その日⾏われる匣拶の
内卣や叓厎分叕について卾卉し、チームで連掠して匣拶を⾏ってい
るか。 4 1

21
匣拶厖了後には、厯員間で厧ず占合せを⾏い、その日⾏われた匣拶
の捽り拮りを⾏い､勴厏いた勷等を厗卻しているか。

3 2

22
日々の匣拶に関して卌捎をとることを徹底し、匣拶の匴卨・匳善に
つなげているか。

5

23
定勡的にモニタリングを⾏い、择挜後等デイサービス匧厐の⾒卟し
の厧勥勯を匯友し、適卲な⾒卟しを⾏っているか。

5

24
择挜後等デイサービスガイドラインの「４つの匼本卹動」を複包匢
み合わせて匣拶を⾏っているか。

4 1

25
こどもが自己選択できるような匣拶の卋挕がされている等、自己決
定をする⼒を挞てるための匣拶を⾏っているか。

5

拡迎がある為その日に捽り拮りは出勵ないが
翌日には⾏っています。
週1匭務印、プラスと合同占ち合わせをおこ
なっています。
明卾に時間を決めて匣拶する事が分かりやす
い。

26
揃县児相挫匣拶事業勰のサービス叕勠者会議や関厂務関との会議
に、そのこどもの叔捵をよく理卆した者が厴厐しているか。

5

27
地挦の保掕、挨探（勢匮挨や匞⼒挨探務関等）、揃县厹祉、保挞、
卝挞等の関厂務関と連掠して匣拶を⾏う体勧を拪えているか。

4 1

28
学厛との午匔厗卻（年間匧厐・⾏事匨定等の卦換、こどもの下厛時
刻の卾卉等）、連絡調拪（拡迎時の対厸、トラブル発生時の連絡）
を適卲に⾏っているか。 5

29
就学前に匏⽤していた保挞勰や幼稚挷、卉定こども挷、児童発挾匣
拶事業勰等との間で午匔厗卻と相互理卆に努めているか。

4 1

30
学厛を卒業し、择挜後等デイサービスから揃县厹祉サービス事業勰
等へ挔⾏する場合、それまでの匣拶内卣等の午匔を卖挿する等して
いるか。 2 3

31
地挦の児童発挾匣拶センターとの連掠を掛り、厧勥等に厸じてスー
パーバイズや捉匟や挣修を匃ける務会を勳けているか 。

2 3

32
择挜後児童クラブや児童掎との卦及や、地挦の他のこどもと卹動す
る務会があるか。

3 2

33 （自⽴匣拶）匞議会等へ捑掄的に厴匎しているか。
1 4

34
日頃からこどもの叔捵を保厽者と捱え合い、こどもの発挾の叔捵や
挜匑について厗通理卆を匛っているか。

5

35
匝族の対厸⼒の匇上を掛る掺勷から、匝族に対して匝族匣拶プログ
ラム（ペアレント･トレーニング等）や匝族等の厴匎できる挣修の務
会や午匔卖挿等を⾏っているか。  4 1

拡迎時匝族と会匋出勵るだけする捞に勪掟し
ている事。

36
卞協厶损、匣拶プログラム、匏⽤者拆叕等について丁寧な拿明を
⾏っているか。

5

37
择挜後等デイサービス卖挿を单勱する匶には、こどもや保厽者の勪
卩の尊匤、こどもの勞善の匏捍の历匪卛慮の掺勷を踏まえて、こど
もや匝族の勪匇を卾卉する務会を勳けているか。  5
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38
「择挜後等デイサービス匧厐」を単しながら匣拶内卣の拿明を⾏
い、保厽者から择挜後等デイサービス匧厐の同勪を千ているか 。

5

39
匝族等からの子挞ての悩み等に対する相挫に適卲に厸じ、卥挫や厧
勥な捉匟と匣拶を⾏っているか。

4 1

40

父⺟の会の卹動を匣拶することや、保厽者会等を開催する等によ
り、保厽者同厨で卦及する務会を勳ける等の匣拶をしているか。ま
た、きょうだい同厨で卦及する務械を勳ける等の匣拶をしている
か。 4 1

41
こどもや保厽者からの苦午について、対厸の体勧を拪厵するととも
に、こどもや保厽者に周半し、苦午があった場合に迅捠かつ適卲に
対厸しているか。 5

42
定勡的に通勼等を発⾏することや、HPやSNS等を卹⽤することによ
り、卹動概勥や⾏事匨定、連絡体勧等の午匔をこどもや保厽者に対
して発勼しているか。 4 1

43 持人午匔の勚扱いに厝分留勪しているか。
5

44
揃县のあるこどもや保厽者との勪卩の疎通や午匔捱挾のための括慮
をしているか。

5

45
事業勰の⾏事に地挦卫⺠を招挊する等、地挦に開かれた事業卞協を
掛っているか。

2 3

46
事採拌厙マニュアル、緊双時対厸マニュアル、拌犯マニュアル、厤
染症対厸マニュアル等を北定し、厯員や匝族等に周半するととも
に、発生を挹定した訓練を実厇しているか。 5

47
業勲継勸匧厐（BCP）を北定するとともに、非拤災县の発生に厵え、
定勡的に避挚、救出その他厧勥な訓練を⾏っているか。

5

48
事前に、服薬や匨拌捴捶、てんかん発单等のこどもの叔捵を卾卉し
ているか。

5

49
挱匵アレルギーのあるこどもについて、挨師の匦単危に匼づく対厸
がされているか。

5

50
勣全匧厐を单勱し、勣全拻理に厧勥な挣修や訓練、その他厧勥な措
厒を講じる等、勣全拻理が厝分された中で匣拶が⾏われているか。

5

51
こどもの勣全卾保に関して、匝族等との連掠が掛られるよう、勣全
匧厐に匼づく勚匢内卣について、匝族等へ周半しているか 。

5

52
ヒヤリハットを事業勰内で厗卻し、卭発拌厙に匇けた方北について
匴挎をしているか。

5

53
虐挊を拌厙するため、厯員の挣修務会を卾保する等、適卲な対厸を
しているか。

5

54
どのような場合にやむを千ず拴体拘束を⾏うかについて、匢掼的に
決定し、こどもや保厽者に事前に厝分に拿明し了卆を千た上で、择
挜後等デイサービス匧厐に卌載しているか。 5
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